Qs

Ernéhrung, Erziehung, Gesundh_eit und Sport p| |_| C E S ﬂ LO M O N
seruttans oymasim  BERUFSKOLLEG

Praktiku msvertrag (* Bitte Nichtzutreffendes streichen)

fur Bildungsgidnge nach APO-BK, Anlage C2
(gemaB Praktikumsleitfaden des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung, 03/16)

Zwischen
Und
Frau / Herrn*

geboren am in

wohnhaftin

(nachstehend Praktikantin oder Praktikant genannt) und dem/der* unterzeichnenden gesetzlichen
Vertreter/in* wird nachstehender Praktikumsvertrag geschlossen.

Praktikumsstétte und Ansprechpartner: (bitte vollstandige Adresse und Telefonnummer leserlich angeben)

Berufskolleg und Ansprechpartner:

Alice-Salomon-Berufskolleg Bochum, Herr Wartala
(Henning.Wartala@alice-salomon-bk.de / oder 0234/333950)

§1
Gegenstand des Vertrages ist das 4- wochige Praktikum im Bildungsgang:

Zweijahrige Berufsfachschule Sozial- und Gesundheitswesen,
»Gesundheitsforderung und Sport“ (hier: CBS)

Kurzbeschreibung der Praktikumsinhalte bzw. der Einsatzbereiche der Praktikantin/ des Praktikanten*:

§2

Das Praktikum dauert vom 15. Februar bis zum 14. Marz 2027.

Die Arbeitszeiten sind von bis (mind. 8 Std).
Die wochentliche Arbeitszeit darf 38 Stunden nicht unterschreiten.



mailto:Henning.Wartala@alice-salomon-bk.de

§3

Die Praktikumsstelle ubernimmt die Qualifizierung der Praktikantin/des Praktikanten* und verpflichtet
sich, die Praktikantin/den Praktikanten* in den im 8§ 1 vereinbarten Tatigkeiten bzw. in den vereinbarten
Bereichen zu unterweisen.

§4
Die Praktikantin/Der Praktikant* verpflichtet sich:

1. alle ihr/ihm* gebotenen Qualifizierungsmaoglichkeiten wahrzunehmen,

2. dieihr/ihm* Ubertragenen Arbeiten gewissenhaft auszufiuhren,

3. die Bestimmungen in der Praktikumsstelle und die Unfallverhltungsvorschriften zu beachten
sowie Arbeitsmittel sorgsam zu behandeln,

4. uberVorgange, die dieses erfordern, Verschwiegenheit zu bewahren,

5. bei Fernbleiben von der Arbeit die Praktikumsstelle und das Berufskolleg unverziglich zu
benachrichtigen, dariber hinaus bei Erkrankungen ab dem dritten Tage eine arztliche
Bescheinigung vorzulegen.

§5

Die/Der* gesetzliche Vertreter/in* - Personensorgeberechtigte - hat die Praktikantin/den Praktikanten* zur
Erfallung der ihr/ihm* aus dem Praktikumsvertrag erwachsenden Verpflichtungen anzuhalten.

§6

Der Praktikumsvertrag kann nur gekundigt werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein Grund ist als
wichtig anzusehen, wenn die Fortsetzung des Praktikantenverhaltnisses nicht mehr zumutbar ist. Die
Kindigung erfolgt durch schriftliche Erklarung unter Angabe der Kiindigungsgriinde.

§7

Nach Ablauf der Ausbildungszeit stellt die Praktikumsstelle unverzuglich eine Bescheinigung Uber die im
Praktikum durchgefuhrte Tatigkeit aus.

§8

Bei allen aus diesem Vertrag entstehenden Streitigkeiten ist vor Inanspruchnahme der Gerichte eine
gutliche Einigung ggf. unter Einbeziehung der Schule anzustreben.

, den

Praktikumsstelle (mit Stempel) Praktikantin/Praktikant*

Bestatigung durch die Schule gesetzliche/r Vertreter/in*



